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Информационная карта программы 

 

1 Полное название 

программы 

Программа  

пришкольного весеннего лагеря «Солнышко» 

с дневным пребыванием детей на базе 

 МБОУ СОШ №12 г. Пензы им.В.В.Тарасова 

 

2 Цель программы Организация отдыха учащихся школы в 

весенний период. 

3 Направление 

деятельности 
 художественно - творческое; 

 познавательно - интеллектуальное; 

 спортивно - оздоровительное; 

 туристическо - краеведческое; 

 гражданско – патриотическое, 

 профилактическое, 

 досуговое. 

4 Краткая аннотация 

содержания программы 

Данная программа является комплексной, 

включает в себя разноплановую деятельность, 

объединяет различные направления 

оздоровления, образования, воспитания в 

условиях лагеря.  

В программе отражены: план - сетка, 

ожидаемые результаты, условия реализации. 

5 Количество детей в 

отряде 

количество отрядов 

возраст учащихся 

 25 чел.  

3 отряда 

6,5 - 17 

6 Срок действия 

программы 

 

Весенние каникулы 2025 г. 

24 марта 2025 – 28 марта 2025 (5 дней) 

 

Пояснительная записка 

Лагерь – это сфера активного отдыха, разнообразная общественно значимая 

досуговая деятельность, отличная от типовой школьной деятельности. 

Актуальность программы 

“В воспитании нет каникул” – эта педагогическая формула становится 

правилом при организации детского отдыха, а заодно и правилом творческого 

подхода к каникулам – радостному времени духовного и физического развития 

роста каждого ребенка. 

     Весенние каникулы – период для развития их творческого потенциала, 

совершенствования личностных возможностей, приобщения к ценностям 

культуры, вхождения в систему социальных связей, воплощения собственных 



планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых 

сферах деятельности.  

Ежегодно для учащихся проводится оздоровительная смена в школьном 

лагере дневного пребывания, который функционирует на базе МБОУ СОШ №12 

г. Пензы им.В.В.Тарасова. В нем отдыхают дети из благополучных семей, а 

также малообеспеченных, многодетных семей, дети группы риска, состоящих на 

внутришкольном контроле. Длительность смены 5 дней. В пришкольном лагере 

ребенок заполняет свое свободное время полезными делами. 

Основная идея программы весеннего лагеря «Солнышко» - представление 

возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание 

условий для самореализации потенциала детей и подростков в результате 

общественно полезной деятельности. Программа ориентирована на работу в 

разновозрастном детском коллективе. Формируя воспитательное пространство 

лагеря, в основу организации смены закладывается легенда лагеря, согласно 

которой все дети, посещающие лагерь, становятся участниками сюжетно-

ролевой игры со своими законами и правилами. 

Цели и задачи программы 

Цель - создание благоприятных условий для укрепления здоровья и 

организации досуга обучающихся во время весенних каникул, для развития их 

творческого и интеллектуального потенциала, индивидуальных способностей и 

дарований, творческой активности.  

Задачи: 

1. Создание условий для организованного отдыха детей, укрепление связей 

между школой, семьей, библиотекой, домом культуры и др. 

2. Увеличение числа детей и подростков, охваченных организованными 

формами отдыха в летний период. 

3.       Организация разнообразной досуговой деятельности, предоставляющей 

ребенку возможность для самореализации; использование потенциала игры для 

развития творческого мышления, памяти, внимания, овладения навыками 

культуры общения.  

4. Формирование социально-ценностного отношения к истории и традициям 

своей страны и своего края, бережного отношения к окружающей природе. 

5. Формирование санитарно-гигиенической культуры. 

 

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. 

включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные 

направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях 

оздоровительного лагеря. 

 

Участники Программы 

1. Участниками программы оздоровительного лагеря являются 

обучающиеся школы, педагогические и медицинские работники, 

обслуживающий персонал. 

2.  Возраст воспитанников лагеря с дневным пребыванием 6,5-17 лет. 



3. Преимущество при зачислении в лагерь с дневным пребыванием имеют 

дети из многодетных, неполных, малообеспеченных семей, дети-сироты, дети, 

лишившиеся попечения родителей, дети-инвалиды. 

 

Срок реализации Программы 

24 марта – 28 марта 2025 года.  

Продолжительность смены –5 дней. 

Место проведения: МБОУ СОШ №12 г. Пензы им.В.В.Тарасова 

Для реализации программы разработан механизм, который представлен в 

виде модулей: 

Весенний муниципальный оздоровительный лагерь с дневным 

пребыванием детей «Театральный Ералаш» - это педагогическая система, 

способствующая развитию ребенка как творческой   личности, его духовного и 

физического саморазвития, возможности для воспитания трудолюбия, 

активности, целеустремленности, здорового образа жизни. 

Направления и виды деятельности 

1. Художественно - творческое направление 

2.  Эстетическое направление 

3. Образовательное направление 

4. Досуговая деятельность 

5. Работа по сплочению коллектива воспитанников 

 

Художественно – творческая деятельность 

Творческая деятельность – деятельность человека, при которой в   результате 

появляется что-то качественно новое, уникальное.  

 Творчество преследует одну цель - получение удовольствия от проявления 

духовных и физических сил человека.   

Формы организации художественно-творческой деятельности: 

 Изобразительная деятельность  

 Творческие программы  

 Игровые творческие программы   

 Конкурс «Театральная викторина» 

 Мастер-классы  

Рисование в лагере дает большие возможности в развитии художественных 

способностей детей. Рисуя, дети укрепляют зрительную память, учатся 

замечать и различать цвета и формы окружающего мира, учатся наблюдать и 

анализировать, сравнивать. В своих рисунках они воплощают собственное 

видение мира, свои фантазии. 

 

Эстетическое направление 

Прекрасное окружает нас повсюду: и в природе, и в обществе, и в 

отношениях между людьми. Надо только его видеть, чувствовать и понимать. 

Ростки этого чудесного умения заложены в каждом ребенке. Развивать их – 

значит воспитывать эстетически. Вот почему возможность эстетического 



воспитания детей в лагере мы увидели через приобщение детей к театральному 

искусству, через изучение и исследование театра, его жанров.  Театр просто 

необходим людям в первую очередь для духовного развития. Театр нужен, чтоб 

увидеть себя со стороны, чтоб увидеть какие-то проблемы, которые возникают у 

нас в обычной жизни и которые мы порой и не замечаем. Театр приносит людям 

радость, развлекает, помогает чувствовать какую-то общность с людьми, 

которые окружают и, конечно же, напоминает человеку кто он есть на самом 

деле. Через театральные постановки, просмотры спектаклей, подготовку и 

обсуждение сценариев, изготовление декораций, подбор костюмов, возможна 

реализация нравственного, эстетического, гражданского воспитания личности. 

Задачи эстетической деятельности: 

 Пробуждать в детях чувство прекрасного; 

 Формировать навыки культурного поведения и общения; 

 Прививать детям эстетический вкус. 

Основные формы проведения: 

 Мастер-класс: «Мы актёры», «Мы рисуем мир». 

 Конкурс оформления отрядных уголков «Театральный Ералаш».  

 

Образовательная деятельность 

В условиях летнего отдыха у ребят не пропадает стремление к познанию 

нового, неизвестного, это стремление реализуется в других, отличных от 

школьного урока, формах. Дети стремятся реализовать знания 

экспериментально-практическим путём. Поэтому основные задачи 

образовательной деятельности: 

 Расширение знаний детей   об окружающем мире; 

 Удовлетворение потребности ребенка в реализации своих знаний и умений. 

Определенный интерес у детей вызывают психологические тесты, которые 

помогают ребятам узнать о себе что-то новое. 

 

Досуговая деятельность 

Задачи досуговой деятельности: 

 Вовлечь как можно больше ребят в различные формы организации досуга. 

 Организовать деятельность творческих мастерских. 

В основе лежит свободный выбор разнообразных общественно-значимых 

ролей и положений, создаются условия для духовного нравственного общения, 

идёт закрепление норм поведения и правил этикета, толерантности.  

Досуговая деятельность – это процесс активного общения, удовлетворения 

потребностей детей в контактах. Творческой деятельности, интеллектуального и 

физического развития ребенка, формирования его характера. Организация 

досуговой деятельности детей – один из компонентов единого процесса 

жизнедеятельности ребенка в период пребывания его в лагере. 

Виды досуговой деятельности: 



 развлечение имеет компенсационный характер, возмещает затраты на другие 

виды деятельности. Развлекаясь, ребенок включает в свой досуг те физические и 

духовные способности и склонности, которые не может реализовать в труде и 

учебе.  

 отдых в какой-то мере освобождает от повседневных забот, дает ощущение 

эмоционального подъема и возможности открытого выражения своих чувств. 

 самообразование направлено на приобщение детей к культурным ценностям. К 

самообразованию относятся: экскурсии, дискуссии, деловые игры. 

 творчество – наиболее высокий уровень досуговой деятельности. Воспитанники 

лагеря посещают творческие мастерские. 

 общение является необходимым условием развития и формирования личности, 

групп на основе общего интереса. 

  

Работа по сплочению коллектива воспитанников 

Для повышения воспитательного эффекта программы и развития 

коммуникативных способностей с детьми проводятся: 

  игра «Расскажи мне о себе» 

 игры на выявление лидеров «Верёвочка», «Карабас». 

 игры на сплочение коллектива «Замыкая круг», «Заколдованный замок», 

«Шишки, жёлуди, орехи», «Казаки-разбойники», «Да» и «Нет» не говори!». 

 

Работа по привитию навыков самоуправления 

 Распределение обязанностей в отряде; 

 Закрепление ответственных по различным видам поручений; 

 Дежурство по столовой, игровым комнатам; 

 

 

Принципы программы  

 Принцип гуманности предполагает признание личности ребенка высшей 

ценностью, безоценочное отношение к ребенку как суверенной личности, 

доверия к возможностям и способностям ребенка.  

 Принцип индивидуализации предполагает учет индивидуальных 

особенностей каждого ребенка при включении его в различные виды 

деятельности, создание благоприятных условий для самореализации, 

самораскрытия.  

 Принцип вариативности предполагает создание условий для выбора детьми 

и взрослыми форм деятельности, для поддержания инициатив, направленных 

на достижение значимых целей и самореализацию взрослых и детей.  

 Принцип творческого саморазвития реализуется посредством побуждения 

ребенка к саморазвитию, самосовершенствованию, предоставления личности 

ребенка свободы и творчества.  

 Принцип мотивации деятельности предполагает добровольность включения 

ребенка в ту или иную деятельность, наличие цели - доступной, понятной, 



осознанной; доверие ребенку в выборе средств и способов достижения 

поставленной цели.  

 Принцип включения детей и подростков в реальные социально-значимые 

отношения предполагает создание возможностей переключения в рамках 

смены и текущего дня с одного вида деятельности на другой, вовлечение детей 

в различные виды социально-значимой деятельности, соответствие уровня 

социальных отношений, в которые включается ребенок, его возрастным и 

индивидуальным особенностям и возможностям. 

 

Механизм реализации программы 

I. Подготовительный этап включает: 

Формы работы: 

 планирование; 

 подбор кадров; 

 составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-

сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.) 

 оформление отрядных комнат; 

 комплектование отрядов. 

 

II. Организационный этап включает: 

 знакомство; 

 сплочение отрядов; 

 знакомство с режимом работы лагеря и его правилами; 

 формирование условий совместной работы; 

 подготовку к дальнейшей деятельности по программе. 

 

III. Основной этап реализации программы: 

Реализация основной идеи лагерной смены — это вовлечение детей в 

различные виды творческой деятельности, согласно плану работы лагеря и 

отрядов. 

 

Формы организации деятельности детей: 

 организация и проведение лагерных мероприятий; 

 творческие конкурсы; 

 познавательные игры-викторины; 

 тематические программы; 

 спортивные игры и соревнования; 

 конкурсные программы; 

 

IV. Заключительный этап 

 закрытие лагерной смены; 

 подведение итогов смены. 

 

 



Игровой сюжет программы. 

Реализация цели и задач смены осуществляется через различные 

мероприятия. Традиционно из участников программы формируются отряды. 

Каждый отряд имеет свой план работы. Поддержанию интереса к игре 

способствует игровой материал, изготовление костюмов, оформление. 

Дети принимают активное участие в проведении игровых программ. Участвуют 

в коллективных делах лагеря.  

Игровая легенда: 

     Обыгрывается идея функционирования города творчества и радости под 

названием Радуга. Жизнь лагерной смены моделирует жизнь радужного 

городка, в котором жители –цветные творческие человечки – радужны, 

путешествуют по станциям на паровозике. Традиции городка и внешний облик 

жителей выдумывают сами дети. У них есть тайна, или изюминка, которая 

отражается в отрядном уголке. 

Жители городка «Радуга» весёлый и добрый народ. Они любят Радугу, 

которая после дождя выскакивает на чистый небесный простор и повисает дугой, 

сверкая своими цветами-лучиками.  И жили они весело и дружно в своём городе. 

Люди, увидев Радугу на небе, радовались, пели ей песенки. А Радуга, заслышав 

их, тотчас откликалась. Цветные лучики не только украшали небо, но и 

отражались в воде, множились в больших лужах и капельках дождя… Все были 

рады Радуге… 

     Кроме одной злой Чёрной Тучи. Терпеть она не могла Радугу за её весёлый 

нрав. Позвала Чёрная Туча своих слуг –5 грозовых туч и приказала им спрятать 

Радугу.  

     Детям предлагается найти Радугу. Ведь 5 грозовых туч – это 5 дней смены 

лагеря. Если день пройдёт весело и дружно, то одна туча уйдёт и откроется часть 

Радуги. К концу смены Радуга будет свободна, и все радужцы будут жить 

счастливо. 

 В Радужном городе проводятся   праздники, в которых каждый житель 

города может продемонстрировать свои таланты, посмотреть на выступления 

своих соседей, повеселиться и заработать цветные фишки. 

Задача смены: накопить как можно больше фишек. Основным содержанием 

программы является тематический день – это день, в который заложена какая-

нибудь идея, и ей будут подчинены все мероприятия этого дня. 

Так как по легенде нужно спасти “Радугу”, то каждый день имеет свой 

цвет, в зависимости от того, какое КТД планируется. Например, если символом 

дня является красный цвет, то соответственно, в этот день будем путешествовать 

на красном вагончике. 

В школе развито и эффективно действует ученическое самоуправление. В 

пришкольном лагере оно продолжает функционировать. 

Результаты состязаний и конкурсов отражаются на маршрутной карте – радуге. 

Система стимулирования успешности и личностного роста. 



Каждый отряд ежедневно может получать награды за активное участие в 

жизни своего отряда и лагеря в целом (в конкурсах и массовых делах 

путешествия). 

В каждом отряде есть свой отрядный уголок, в котором помещены: 

 название; 

 девиз; 

 достижения; 

 поздравления; 

 численность (список отряда). 

Символ смены – радуга, цвета которой обозначают семь направлений работы 

лагеря, соответствующие содержанию работы в течение дня.  

 

Оформление лагеря 

Всё оформление лагеря делится на три блока: 

1.Общелагерное оформление: 

 «Мероприятия на день» располагаются на 5 грозовых тучках. День 

проходит, тучка снимается и открывается часть Радуги. 

 Городская доска. На ней список горожан, девиз, указы, поздравлениями 

горожан по разным поводам и др. 

 «Солнечные часы» (режим дня); 

 «Почта доверия» (пожелания, просьбы, обсуждения); 

  «Информбюро» (информация о жизнедеятельности лагеря) 

2. Уголок ОБЖ «Тропика безопасности». В этом уголке располагается сменная 

информация по ПДД, по правилам безопасного поведения дома, на природе и 

т.д.. 

3. Оформление отрядов: 

- отрядная комната оформляется в соответствии с названием отряда; 

-«Полянка настроений» – форма обратной связи, которая позволяет судить 

об эмоциональном состоянии детей ежедневно. Это итог дня. Свои впечатления 

о прожитом дне отмечают на «Полянке настроений». Каждому жителю городка 

на этой полянке соответствует цветок с 5 лепестками (по количеству 

проведённых дней в лагере).   

В конце дня педагоги анализируют качество и содержание своей работы по 

результатам обратной связи. 

В конце каждого дня ребята отмечают свое настроение в уголке радужат. 

Красный цвет – классный день! 

Зеленый – день как день.  

Оранжевый – очень хороший день! 

Синий – скучный день 

 

 

 

 

 



Тематическое планирование 

План – сетка 

 

ДЕНЬ Символ 

дня 

МЕРОПРИЯТИЯ 

 

День первый 

 

 

Красный 

Оранжевый 

 

День «Когда все началось» 
1. «Здравствуй, страна Театра»  

2. Творческая встреча «Рады 

знакомству». Игры на знакомство, 

сплочение. 

3. Создание отрядного уголка 

4. Вводный инструктаж по ПБ и ТБ 

5. Беседа «Минутка осторожности» 

6. Мастер-класс «Беседа о театре» 

7. Творческая мастерская 

«Оригами» 

8. Игры в спортивном зале 

9. Операция «УЮТ» 

День второй 

 

Желтый  

 
День знакомства со сценой 
1. Викторина «Угадай-ка» по героям 

литературных произведений. 
2. Мастер класс по сценической речи 

3. Творческая мастерская 

«Волшебная кисточка» 

4. Пробная читка рассказа Алексей 

Толстой «Русский характер» 

5. Беседа «Я и ЗОЖ» 

6. Игры в спортивном зале 

7. Операция «УЮТ» 

День третий 

 

Зеленый 

Голубой  
День премьер 

1. Игра «Дорожный марафон» 

Беседа «Минутка осторожности» 

2. Командная игра «Сильнее, умнее» 

3. Просмотр фильма с обсуждением. 

4. Игры в спортзале 

5. Операция «УЮТ» 

День четвёртый 

 

 

Синий День танцев 
1. «Минутка осторожности» 

2. Беседа о вредных привычках 

3. «Книга рекордов лагеря» 

отрядные соревнования 

4. Мастер-класс по хореографии 



5. Игры народов мира 

6. Творческая мастерская 

«Аппликация» 

7. Игры в спортивном зале 

8. Операция «УЮТ» 

День пятый 

  

Фиолетовый День эмоций 
1.  «Минутка осторожности» 

2. «Шашечный турнир», «Морской 

бой» 

3. Читка рассказа Алексей Толстой 

«Русский характер» 

4. Творческая мастерская 

«Оригами» 

5. Игры в спортивном зале 

6. Операция «УЮТ». Закрытие 

лагеря  «До новых встреч!» 

 

Режим дня. 

Элементы 

 режима дня 

Пребывание детей 

с 8.30 до 18.00 

Сбор детей, зарядка 8.30 – 9.00 

Завтрак  9.00 – 9.15 

Работа по плану 9.30 – 13.00 

Обед   13.00 – 13.30 

Сон 14.00 – 16.00 

Работа по плану 16.30 – 18.00 

Уход домой 18.00 

 

Ожидаемые результаты 

 развитие информационной культуры участников проекта; 

 получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и 

коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной 

активности; 

 повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-

нравственных норм; 

 воспитание гигиены здоровья у детей; 

 развитие лидерских и организаторских качеств у детей, приобретение 

новых знаний, развитие творческих способностей; 

 развитие коммуникативных способностей и толерантности; 

 повышение творческой активности детей путем вовлечения их в 

социально-значимую деятельность; 

 расширение кругозора детей; 

 личностный рост участников смены; 



 повышение уровня экологической культуры; 

 формирование у школьников чувства гражданской ответственности за 

экологическую обстановку своей малой Родины. 

  

 

Материально-технические условия. 

 

Помещение Применение Ответственные 

1 2 3 

Кабинеты Игровая комната, 

комната для занятий 

Начальник лагеря, 

воспитатели, 

технический персонал 

Спортивный зал Занятия спортом, 

состязания зарядка 

Физ. руководитель, 

технический персонал 

Школьный двор Отрядные дела, игры Начальник лагеря, 

воспитатели 

Школьная библиотека Литература для 

педагогов и детей 

лагеря 

Библиотекарь 

Комнаты гигиены Туалеты, умывальники, 

раздевалки 

Начальник лагеря, 

воспитатели, 

технический персонал 

Спальные кабинеты Комнаты для сна Воспитатели, 

технический персонал 

 


